
   

RANÁ PÉČE TŘEBÍČ

vyhlašuje výběrové řízení na pozici

PORADCE/PORADKYNĚ RANÉ PÉČE

na úvazek 1,0 (zástup za mateřskou dovolenou)

pro terénní práci v rodinách dětí od 0-7 let
s mentálním, tělesným, kombinovaným postižením, s poruchami autistického spektra a s ohrožením

vývoje (např. v důsledku předčasného narození)
na území kraje Vysočina

Požadujeme:
- vzdělání VŠ se zaměřením na speciální pedagogiku či sociální práci  
- (kvalifikace dle zákona108/2006 Sb., o sociálních službách, ve znění pozdějších právních 

předpisů)
- vítána praxe v oblasti podpory rodiny, práce s dětmi raného nebo předškolního věku a s lidmi se 

zdravotním postižením 
- schopnost pracovat samostatně i v týmu
- schopnost empatie, komunikativnost, flexibilita, systematičnost a organizační schopnosti
- trestní bezúhonnost a zdravotní způsobilost
- řidičský průkaz skupiny B – aktivní řidič

Nabízíme:
- 1,0 pracovní úvazek s nástupem od ledna 2017 
- platové ohodnocení v závislosti na praxi a dosaženém vzdělání dle mzdových tabulek DCHB
- týden dodatkové dovolené navíc
- příspěvek na stravu
- možnost dalšího vzdělávání
- práci pod supervizí
- pružnou pracovní dobu

Výběrové řízení se skládá z osobního pohovoru před komisí.
V případě zájmu o nabízenou pracovní pozici zašlete svůj stručný profesní životopis a motivační dopis 

do 19. 12. 2016 na adresu:
Raná péče Třebíč, Pavlína Kovářová, Karlovo nám. 41/30, Třebíč 674 01 nebo 

e-mail: ranapece@trebic.charita.cz

Kontaktní osoba:
Koordinátor služby:  Mgr. Pavlína Kovářová

Tel. 606 860 551


